EESTI ESITAJATE LIIT TASUDE JAOTAMISE REEGLID
§ 1 Uldmoisted

MTU Eesti Esitajate Liit poolt kogutud tasud jaotatakse ké&esolevate tasu
jaotamise reeglite jargi.

Kaesolevas tasu jaotamise reeglites kasutatakse moisteid jargmises tahenduses:

Reeglid - kdesolevad tasu jaotamise reeglid;

Liit - MTU Eesti Esitajate Liit, registrikood 80123840;

Esitaja - isik, kes on autoridiguse seaduse § 64 jargi teose esitaja, kelle poolt
ettekantud heliline teos on salvestatud fonogrammile, sh dirigent ja parija(d);
Fonogramm - helikandja v0i selle reproduktsioon, millele on salvestatud Esitaja
esitus ning mis on avaldatud kaubanduslikul eesmargil;

Esitus - iseseisev heliline teos, mis on salvestad Fonogrammile;

Esituste kasutamine -Fonogrammi (ldsusele suunamine (ringhdalingu vOoi
muude tehniliste vahendite kaudu), reprodutseerimine, rentimine ja laenutamine;
Liige - Esitaja, kes teostab oma autoridiguse seadusest tulenevaid Oigusi Liidu
kaudu ning kellel on digus Reeglite alusel jaotatavale tasule;

Liikmeleping - Liidu ja Esitaja vahel sdlmitud kirjalik leping;

Raport - Esituse kasutaja poolt edastatud andmed Esituste, nende kasutamise
aja ning kestvuse kohta;

Kasutaja - isik, kelle tegevus seisneb Esituste kasutamises;

8§ 2 Esitustest teavitamine

Iga Esitaja on kohustatud Liidu juhatuse poolt kinnitatud vormis teatama, milliste
Esituste salvestamisel on ta osalenud.
Liidu ndudmisel on Esitaja kohustatud t0estama, et tema on Oigustatud isik
saamaks tasu konkreetse Esituse eest.

§ 3 Mahaarvamised

Liidul on digus arvata kogutud tasust enne jaotamist maha Liidu halduskulude
katmiseks vajalikud summad ning seadusega kehtestatud maksud.

§ 4 Liikmete lihishuvisid taitev fond

Liikkmete (ldkoosoleku otsuse alusel on Liidul digus peale § 3 satestatud
mahaarvamisi suunata jaotamisele kuuluvast tasust kuni 10% Liidu liikmete
Uhishuvisid puudutavaid eesmarke taitvasse fondi.

Peale § 3 ja § 4 toodud mahaarvamisi jaotatakse kogutud tasu isikute vahel,
kellede eest seda koguti.

8§ 5 Tasude jaotumine valdkondade vahel

Kergemuusika valdkonnas kogutud tasu jaotatakse kergemuusika Esitajate vahel,
sivamuusika valdkonnas kogutud tasu siivamuusika Esitajate vahel.
Kergemuusika valdkonda kuuluvad: pop- ja jazzmuusika, estraad ja teised mitte
stivamuusika alla kuuluvad Esitused.

Sivamuusika valdkonda kuuluvad: simfooniad, muusikalised draamad (ooper,
operett, muusikal), koorimuusika, kammermuusika ja muud klassikalise muusika
teoste Esitused.

Tapsete andmete puudumisel leitakse jaotamisele kuuluva tasu suurus valdkonna
kohta (kerge- voi slivamuusika) aritmeetilise valemi tulemusel.



8§ 6 Tasude jaotumine Esituste vahel

Tasude jaotumine Esituste vahel toimub jargmiselt:
a) kogu teatud Kasutajalt kogutud tasu jagatakse Raportis margitud Esituste
kasutamise kogukestvusega;
b) saadud minutivaartus korrutatakse Raportis margitud Esituse edastamise
kestvusega, saades nii Esituses osalenud Esitajate vahel jaotamisele
kuuluva kogusumma.

Raportit mittekoostavatelt Kasutajatelt kogutud tasud jaotatakse eeldatavasti
samu Esitusi kasutanud Raportit koostavate Kasutajate poolt makstud tasudega.

Kui ei dnnestu tuvastada tapselt kasutatavat repertuaari vOi edastatud Esituste
pikkust, otsustab Liidu juhatus tasude jaotumise aritmeetilise valemi jargi
Esituste eeldatava kasutamise pohjal.

8§ 7 Tasude jaotumine Esitajate vahel

Védljamaksmisele kuuluv tasu jaotakse vdimalikult vordselt iga Esituses osalenud
Esitaja vahel vastavalt punktislisteemile, kus iga Esituses osalenu saab (he voi
rohkem punkte.

Koik Esitajad, kes on kaastegevad Esituses, saavad punkte jargmistel alustel:

Kergemuusika

- Peaesitaja - 7 punkti iga Esitaja kohta

- Dirigent - 3 punkti

- Muusikud - 1 punkt iga Esitaja Esituse kohta

Esitajate kirjaliku kokkuleppe alusel voib tasu jaotada kdikide Esituses osalenud
Esitajate (Peaesitaja, Dirigent ja Muusik) vahel vordselt.

Kergemuusika Esituses kaastegevate muusikute vahel jaotamisele kuuluv tasu ei
vOi olla suurem kui 50% peaesitaja ja dirigendi vahel jaotamisele kuuluvast
tasust.

Suvamuusika

- Peaesitaja - 7 punkti iga Esitaja kohta

- Dirigent - 3 punkti

- Muusikud - 1 punkt iga Esitaja Esituse kohta

Esitaja vOib Gihel Fonogrammil olevate Esituste eest saada Peaesitajale ettenahtud
punkte kuni kaks korda ja/vdi Muusikule ettenahtud punkte kuni kuus korda.

Peaesitajaks voivad olla solist(id) voi ansambli liikkmed.

"Solist" tahendab nii lauljat kui ka instrumentalisti, kelle esitus mangib tahtsat
osa Esituses kui tervikus ja kellel on Esituses maarav osa. Solist vdib esitada
[abivat teemat ja solistil on dldjuhul esitada iseseisev o0sa muusikalises
kompositsioonis.

“Dirigent” tahendab isikut, kelle tegevus seisneb kontsertesituse dirigeerimises
vOi teose interpreteeritud dirigeerimises v0i muus Esitajate Esituse juhendamises
salvestamise puhul ning kes ei osale Esituses solistina vOi instrumentalistina.
Dirigendi esitusel peab olema mdju Esitusele ja tema poolt juhitud Esituses peab
osalema vahemalt neli (4) Esitajat.

M&juval pdhjusel voib Liidu juhatus otsustada ka vaiksema kooseisuga Esituse
puhul dirigendile tasu jaotamise pdhjuse olemasolu dle. Sellisel juhul tuleb



hiljemalt Esituse registreerimise kuupdeval esitada Liidu juhatusele vastav
avaldus.

Osalised proovid v0i muud tegevused enne ja pdarast Esituse salvestamist ei anna
dirigendile digust osale Reeglite alusel jaotatavatest tasudest.

"Muusik" tahendab nii lauljat kui ka instrumentalisti, kes on kutsutud Esitusse
kaastegevaks stuudiomuusikuna voi kelle roll Esituses on olla saatjaks vOi osaks
orkestrist, koorist v0i orkestrist ja koorist ning kes ei ole peaesitaja voi dirigent.

Kui enne 2000. aastat salvestatud ja avaldatud Esitus pole kdikide Esituses
osalenud Esitajate poolt nSuetekohaselt registreeritud, on Liidul digus Esitusele
laekunud tasud Esitajate vahel jaotada vastavalt Liidu juhatuse poolt kehtestatud
korrale.

Kui puudub vdimalus saada Esitajalt tapset infot tema ja teiste Esituses osalenud
Esitajate rollide (PE, D vdi M) kohta, tehakse tasude jaotus eeldusel, et Esituses
osales kaks peaesitajate ja viis muusikut.

8§ 8 Tasude maksmine

Tasu maksmine toimub ainult peale Esitaja ja Liidu vahel esindus- vOi
lilkmelepingu sdlmimist ning Esitaja poolt § 2 toodud kohustuse tditmist.

Liidu juhatuse otsusel makstakse koori voi orkestri (hise esituse eest, milles
osaleb (Gheaegselt rohkem kui 10 esitajat, kogunenud tasud valja kollektiivile.

Esituse registreerimisele eelnenud Ule-lle eelmise kalendriaastal kogutud tasude
maksmiseks peab Esitus olema nduetekohaselt registreeritud jooksva
kalendriaasta 1. septembriks.

8 9 Tasude reserveerimine

Liidu juhatus otsustab tasu alammaddra, millest vaiksemaid summasid valja ei
maksta. Need summad reserveeritakse kolmeks aastaks vOi kuni tasude
alammaara udletamiseni.

Kogutud tasud, millele digust omavad Esitajad kas pole Liidu liikkmed voi ei
suudeta neid Liidu paidlustest hoolimata tuvastada, reserveeritakse kuni kolmeks
aastaks nende Esitajate nimele.

Kui kolme aasta moddumisel kalendriaasta 10pust, mil koguti reserveeritud tasud,
ei ole endiselt Fonogrammil osalevaid Esitajaid suudetud tuvastada voi pole
tuvastatud Esitaja Liiduga sOlminud esindus- vOi liikmelepingut, aegub Esitaja
noudedigus reserveeritud tasule ning vastav tasu arvatakse jaotusest valja. Liidu
juhatus peab arvestust ja otsustab jaotusest vdlja arvatud tasude kasutamise Ule.
Jaotusest vdlja arvatud tasu voib kasutada taiendavate valjamaksete tegemiseks,
Esitajate tuvastamiseks ja tasu jaotamise slisteemi arendamiseks vOi suunata
Liikmete Uhishuvisid puudutavaid eesmarke taitvasse fondi.

8§ 10 Reeglite kohaldamine ja vaidlused

Ebaselgetel juhtudel, samuti siis, kui on tekkinud vajadus lahendada Ukskdik
millist Reeglitega seotud kisimust, hinnata Oigusi tasude jaotumisel, Reegleid
taiendada voi koostada nende kohaldamise juhiseid, vOib Liidu juhatus kutsuda
kokku neid Ulesandeid taitva tasude jaotamise komisjoni.



§ 11 Joustumine ja kasutamine

Reeglite §-is 9 nimetatud kolme aastasele tasude reserveerimise tdhtajale
Uleminek toimub alates 01.01.2014.a.

Kdesolevad reeglid joustuvad 17. juunil 2003.a. Reegleid on muudetud ja
tdiendatud 01.03.2005.a., 18.06.2007.a., 17.06.2011.a., 12.06.2013.a. ja
17.06.2015.a. lldkoosoleku otsustega.



